ACUERDO No. IEM-CT-01-2022

ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE MICHOACAN, POR EL QUE SE CONFIRMA LA CLASIFICACION DE LA
INFORMACION RESERVADA O CONFIDENCIAL PRESENTADA POR LAS
DIRECCIONES Y COORDINACIONES DE ESTE INSTITUTO, PARA LA
ELABORACION DEL INDICE DE EXPEDIENTES DE INFORMACION
RESERVADA O CONFIDENCIAL, CORRESPONDIENTE Al PERIODO JULIO A
DICIEMERE DE 2021.

GLOSARIO

Codigo Eiectoral Codigo Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo.

Comite Comité de Transparencia del Instituto Electoral de
Michoacan.

Consejo General Consejo General de! Instituto Electoral de
Michoacan.

Constitucion Constitucién Politica de ios Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucién Local Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano

de Michoacan de Ocampo.

Coordinacién de Coordinacién de Transparencia y Acceso a la
Transparencia : informacion del Instituto Electoral de Michoacan.
instituto Instituto Electoral de Michoacan.

ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, POR EL QUE SE CONFIRMA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
RESERVADA O CONFIDENCIAL PRESENTADA POR LAS DIRECCIONES ¥ COORDINACIONES DE ESTE INSTITUTO, PARA LA ELABORACION DEL [NDICE DE
EXPECIENTES DE INFORMACION RESERVADA O CONFIDENCIAL, CORRESPONDIENTE AL PERIODO JULIO A DICIEMBRE DE 2021,

Pagina 1 de 22



INZTAUTE TLISTGRAL DT WISHDATAN

ACUERDO No. IEM-CT-01-2022

Ley de Proteccion de Ley de Proteccién de Datos Personales en
Datos Personales Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Michoacan de Ocampo

Ley de Transparencia Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccidon de Datos Personales del
Estado de Michoacan de Ocampo.

Ley General Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion.

Ley General de Proteccion Ley General de Proteccion de Datos Personales en
de Datos Personales Posesion de Sujetos Obligados.

Lineamientos Generales Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas
del Consejo Nacional del Sistema de
Transparencia, Acceso a fa Informacion Piblica y
Proteccion de Datos Personales. |

ANTECEDENTES

PRIMERO. El 14 catorce de julio del afio 2021 dos mil veintiuno, mediante Acuerdo
IEM-CT-01/2021, el Comité confirmé y adicioné para su clasificacion como
informacion reservada la presentada por las Direcciones y Coordinaciones de esie
Instituto, para la elaboracién del indice de Expedientes Clasificados como
Reservados o de Informacién Confidencial, correspondiente al periodo de enero a
junio del afio 2021 dos mil veintiuno.

SEGUNDO. Con fecha del 10 diez de enero de 2022 dos mil veintidds, se solicitd a
las areas que integran el Instituto remitieran a la Coordinacion su indice de
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contestada por las mismas de la siguiente manera:

;g;z ?;%':;:g:;’;;i 11 de enero de 2022
2022 Acceso a la Informacion IEM-CT-40/2022
10 de Dlrca;:;:;::;il?;;;g\;a de | 20 de enero de 2022
enero IEM-CT-11/2022 Prerroaativas Par:ti dos IEM-DEAPYPP-
2022 gativas y 017/2022
Politicos
10de Coordinacion de 11 de enero de 2022
2%2';’ IEM-CT-12/2022 | & unicacién Social |EM-CS-01/2022
10 de
L . 17 de enero de 2022
enero IEM-CT-13/2022 Secretaria Ejecutiva IEM-SE-CE-12/2022
2022
10de Direccion Ejecutiva de | 19 de enero de 2022
Z’:g; IEM-CT-14/2022 |y onizacion Electoral | IEM/DEOE/010/2022
10 de Direccién de Educacidn
enero IEM-CT-15/2022 Civica y Participacion 17 de enero de 2022
2022 Ciudadana
10 de Direccion Ejecutiva de | 12 de enero de 2022
enero IEM-CT-16/2022 | Vinculaciony Servicio IEM-DEVYSPE-
2022 Profesional Electoral 021/2022
10 de .
Coordinacion de 19 de enero de 2022
92’;22’ IEM-CT-17/2022 Fiscalizacion IEM-COOE-006/2022.
10 de Coordinacion para la
. 19 de enero de 2022
enero IEM-CT-18/2022 Atencnorj a Pueblos [EM-CPI-026/2022.
2022 Indigenas
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10 de Coordinacién de |

Igualdad de Género, No | 18 de enero de 2022
enero | IEM-CT-19/2022 Discriminacion y CIGNDDH/08/2021
2022

Derechos Humanos
10 de Organo Interno de 11 de enero de 2022
enero | [EM-CT-20/2022 Control 0IC/16/2022
2022
CONSIDERANDOS

PRIMERO. Atribuciones en materia de transparencia del Instituto. De acuerdo
con los articulos 8y 33, fraccién VI, de fa Ley de Transparencia, en relacion con los
articulos 12 de la Ley de Proteccién de Datos Personales; y 3, fraccion IX, de la Ley
General de Datos Personales, el instituto, como sujeto obligado, debera adoptar las
medidas necesarias que garanticen la seguridad de los daios personales y eviten
su alteracién, pérdida, transmision y acceso no autorizado, asi como proteger los
datos personales que obren en su poder, atendiendo los principios de licitud,
finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion vy
responsabilidad en el tratamiento de datos personales.

De igual forma, los articulos 26, fraccion Viil, 27 y 28 de la Ley de Proteccion de
Datos Personales, establecen que el Instituto deberd establecer y mantener las
medidas de seguridad de caracter administrativo, fisico y técnico para la proteccion
de datos personales contra dafio, pérdida, alteracion, destruccion o su uso, acceso
o tratamiento no autorizado, garantizar su confidencialidad, integridad vy
disponibilidad, asi como respecto de proteger y resguardar la informacion
clasificada como reservada o confidencial de conformidad a la Ley de
Transparencia.

Finalmente es importante resaltar que el articulo 86 de la Ley de Transparencia
dispone que cada area del Instituto deberé elaborar semestralmente un indice de
expedientes clasificados como reservados, y remitirio al Comite de Transparencia a
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fin de gue en cumplimiento a sus atribuciones e pronuncie respecto de ia
confirmacion, modificacion o revocacién de dicho indice.

SEGUNDO. Atribuciones del Comité de Transparencia. De conformidad con los
articulos 87 y 125 fracciones 1 y Il de la Ley de Transparencia; y 37, fraccién 1l, del
Reglamento en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Instituto, sefala que es el Comité de Transparencia la autoridad maxima en materia
de proteccion de datos personales, asimismo que establece que las funciones del
Comité son las de instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones
aplicables, las acciones y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestién de las solicitudes en materia de acceso a la informacién, asi comao confirmar,
modificar o revocar las determinaciones que en materia de clasificacion de la
informacion realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados.

TERCERO. indices de informacion Reservada o Confidencial de las éreas.
Derivado de la informacion proporcionada por las Direcciones, Coordinaciones y por
el Organo Interno de Control del Instituto, se obtuvo lo siguiente:

a. La Direccién Ejecutiva de Administraciéon, Prerrogativas y Partidos
Politicos, la Coordinacion de Comunicacion Social, la Coordinacién de
Transparencia y la Coordinacion de Informatica del Instituto, manifestaron no
contar con informacién susceptible de ser clasificada como reservada o
confidencial.

b. El Organo Interno de Control del Instituto remitid a la Coordinacién de
Transparencia, oficio de fecha 11 once de enero de 2022 dos mil veintidés, con
clave alfanumérica OIC/16/2022, al que adjuntd €l listado de expedientes
susceptibles de ser clasificados como reservados, consistentes en los
siguientes: IEM-OIC-INV-003/2021, 1EM-OIC-INV-004/2021, |EM-OIC-INV-
005/2021, IEM-OIC-INV-006/2021, [EM-OIC-INV-007/2021, IEM-OIC-INV-
008/2021, IEM-OIC-INV-009/2021, IEM-OQIC-INV-010/2021, 1EM-OIC-INV-
011/2021, |EM-OIC-INV-012/2021, IEM-OIC-INV-013/2021, IEM-OIC-INV-
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014/2021, ya que en su consideracion se actualiza lo sefialado en el articulo 102,
fracciones IX, X y Xl de la Ley de Transparencia que sefala que la informacion
podra clasificarse como reservada siempre y cuando exista riesgo de obstruir
algiin procedimiento iniciado con la finalidad de fincar responsabilidad a los
servidores pulblicos en tanto no se haya dictado resolucién administrativa, se
afecten los derechos del debido proceso ¢ se vulnere la conduccion de
expedientes judiciales o de procedimientos administrativos en forma de juicio,
hasta en tanto no hayan causado estado.

c. La Secretaria Ejecutiva del Instituto, mediante oficio de fecha 17 diecisiete de
enero de 2022 dos mil veintidés, con clave aifanumérica |IEM-SE-CE-12/2022,
compartié el listado de expedientes susceptibles de ser clasificados como
reservados, consistentes en los siguientes Procedimientos Ordinarios
Sancionadores: IEM-P0OS-08/2020, IEM-P0OS-10/2020; los Cuadernos de
Antecedentes: [IEM-CA-211/2021, [EM-CA-300/2021; los Procedimientos
Especiales Sancionadores: IEM-PES-283/2021, IEM-PES-370/2021, IEM-PES-
300/2021, |EM-PES-410/2021, |EM-PES-413/2021; los Cuadernos de
Antecedentes de Violencia Politica: IEM-CAV-02/2021, IEM-CAV-10/2021; y el
Procedimiento Especial Sancionador por Violencia Politica: IEM-PESV-18/2021.
Lo anterior, como consecuencia se actualizarse [o sefialado en el articulo 102,
fracciones X, X y Xl de la Ley de Transparencia que establece que la
informacion podra clasificarse como reservada siempre y cuando exista riesgo
de obstruir algiin procedimiento iniciado con la finalidad de fincar
responsabilidad a los servidores pablicos en tanto no se haya dictado resolucion
administrativa, se afecten los derechos del debido proceso o se vulnere la
conduccidon de expedientes judiciales o de procedimientos administrativos en
forma de juicio, hasta en tanto no hayan causado estado.

Toda vez que los expedientes tienen su motivacion derivada de fa tramitacion
de los procedimientos sefialados previamente, por la presunta infraccion a ta
normativa electoral, y a la fecha la autoridad resoiutoria competente, no ha
dictado la determinaciéon correspondiente; de hacerse publica parcial o
fotalmente sus constancias e informacidon, se obstruiria y alteraria su
sustanciacién, asi como se violaria el principio de presuncion de inocencia de
los denunciados, que es parte del derecho del debido proceso.
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d. La Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, el
17 diecisiete de enero de la presente anualidad, mediante oficio IEM-DEECYPC-
005/2022, refirid que las listas de asistencia generadas en el Taller sobre
Mecanismos de Participacion Ciudadana al alumnado de la Universidad Vasco
de Quiroga el pasado 29 veintinueve de octubre de 2021 dos mil veintiuno, por
contener datos personales que permiten identificar a los asistentes, dicha area
clasificd las mismas como confidenciales, ya que, en caso de publicitarse,
podrian poner en riesgo la integridad, propiciar invasién de la intimidad o bien,
ser utilizada con fines ilicitos, con base en el articulo 97 de [a Ley de
Transparencia.

e. La Coordinacion de Igualdad de Género, No Discriminacién y Derechos
Humanos, el 18 dieciocho de enero dé 2022 dos mil veintidds, mediante oficio
CIGNDDH/08/2021, remitié a la Coordinacién de Transparencia fa informacion
susceptible de ser clasificada como confidencial, consistente en los Datos
Personales contenidos en los registros de asistencia a reuniones celebradas,
seguln se describe enseguida:

Taller “La violencia de género y la

10 de septiembre 2021 . . »
atencion a las victimas
“Conferencia Participacién Politica de
24 de septiembre 2021 las Mu%eres e_en las E?lput.ac:ones y )
Ayuntamientos: Experiencias y Retos
“Primer Encuentro Estatal de Mujeres
08 octubre 2021 indigenas”

Conferencia “Criterios Relevantes en

21 de noviembre de 2021 Materia de Violencia Politica Contra las
Mujeres en Razén de Género”
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15 diciembre de 2021 Curso-Taller de Identidad Sexual

“Reunion con la Asociacion Responde,
15 diciembre de 2021 Incitlyete como Diversidad y Vive tus
Derechos”

Lo anterior con base en lo dispuesto en el articulo 97 de la Ley de
Transparencia, por lo que no deberd compartirse los datos personales
contenidos en dichas listas, toda vez gue se trata de informacién confidencial
concernientes a una persona identificada e identificable.

Asimismo, se clasificé como confidencial la informacion entregada por personas
durante el llenado de los formatos para el regisiro y adhesion de ia Red de
Mujeres Indigenas y Mujeres Electas, en el expediente con nombre “Registro
para la red de Mujeres Indigenas y Mujeres Electas”, asi como la informacion
con la que se cuenta que contiene datos personales respecto de ias personas
que resultaron electas derivado de las acciones afirmativas de jovenes,
indigenas, LGBTTTIQ+ y en situacion de discapacidad postuladas que
solicitaron proteccién de daios en el proceso electoral local ordinario 2020-2021,
y los datos personales de quienes se inscribieron en el registro nacionaly estatal
de personas sancionadas por violencia politica contra las mujeres en razén de
género, dentro del expediente de Registro de Candidatas y Candidatos Proceso
Electoral Local Ordinario 2020-2021.

También propuso como parte del indice de informacion reservada el contenido
en el expediente |IEM-CIGNDyDH-HASyL-001/2021, creado con motivo de las
quejas iniciadas por violencia politica contra las mujeres en razon de género o
en materia de acoso sexual y/o laboral, que posee dicha Coordinacién en
atencion a su obligacion de brindar asesoria y acompafiamiento, todo elio con
base en los articulos 1°, 8°y 33, fracciones il, Il y VI parrafo segundo, 97 y 102,
fracciones 1li y IV de la Ley de Transparencia, que resaltan la obligacién de los
sujetos obligados de proteger los datos personales que obren en su poder, para
lo cual deberan tratarlos solo cuando sea necesario, teniendo en cuenta que el
titular de los datos debera conocer el motivo por el cual se da tratamiento a su
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informacién, ya que tratdndose de datos personales relativos a una persona
identificada o identificable se debera clasificar como reservados y tener
especial cuidado en el momento en que se trate de viclaciones graves a los
derechos humanos o delitos de lesa humanidad, pudiendo menoscabar lo
convenido por el estado mexicano en materia de derechos internacionales y se
pueda poner en riesgo la vida, seguridad o la salud de una persona.

f. La Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral, el 19 diecinueve de enero
de 2022 dos mil veintidés remiti6 mediante oficio IEM/DEOE/010/2022, la
informacién que a consideracion de su titular debe formar parte del indice de
expedientes clasificados como reservados de manera parcial, contenidos en
el expediente denominado “Integraciéon de Comités 2020-2021”, los expedientes
de las personas que participaron en la integracion de los Organos
Desconcenirados, salvo la sintesis curricular, la cual se cuenta con version
pUblica, en atencion a que en su consideracion se actualiza lo sefialado en el
articulo 102, fraccion V, de la Ley de Transparencia que refiere como causal de
reserva el riesgo afectar la vida, la seguridad o la salud de una persona fisica.

g. La Direccién Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, el
19 diecinueve de enero de 2022 dos mil veintiddés, mediante su oficio IEM-
DEVYSPE-021/2022, refiri6 como susceptible de ser clasificada como
reservada, toda aquella informacion contenida en el expediente denominado
“Dictamenes individuales no suficientes” que contiene los nombres y
calificaciones individuales del personal de los ¢rganos desconcentrados,
susceptibles de ser clasificados con base en lo establecido en el articulo 102,
fraccién V que refiere que compartir la informacién puede poner en riesgo la vida,
seguridad o salud de una persona fisica, de la Ley de Transparencia.

h. La Coordinacion para la Atencion de Pueblos Indigenas, el 19 diecinueve de
enero de 2022 dos mil veintidés, mediante oficio IEM-CPI-026/2022, envio su
nropuesta de documentos susceptibles de ser reservados entre los que senald
los expedientes: IEM-CEAPI-CI-10/2021, [EM-CEAPI-CI-11/2021, IEM-CEAPI-
Cl-12/2021, |EM-CEAPI-CI-13/2021, por considerar que se actualizan lo
sefialado en el articulo 102, fraccion V, de la Ley de Transparencia que refiere
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que compartir la informacion puede poner en riesgo la vida, la seguridad o la
salud de una persona fisica.

i. La Coordinacion de Fiscalizacion, el 20 veinte de enero de 2021 dos mil
veintiuno, mediante oficio IEM-COQF-006/2022, compartié que los expedientes
relativos al procedimiento de liquidacion en primera etapa, de las Asociaciones
Civiles constituidas para el registro de Candidaturas Independientes durante el
Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021, entre ellos: Gran Mexican Ci,
Distrito XI Nos Une, Uruapan Libre y Solidario, Voces por la Vida, Solidaridad
Michoacana, Todos Somos Lazaro Cardenas, Contigo 16, Futuro Joven, Nuestra
Seguridad es Prioridad, Creando Morelia, Elias Uribe Cardenas, Transformando
Un Pueblo, Independiente Lzc, Paracho Despierto, Juntos Hacia la tgualdad
Ciudadana, Juntos Construyendo por Paracho, Todos Unidos Por Lazaro
Céardenas, De Madero y Para Madero y Toca X Lazaro Cardenas, con base en
el articulo 102, fracciones, V vy X de la ley de Transparencia, respecto de los
cuales propuso su clasificacion como reservada, a fin de no afectar los
derechos dei debido proceso de quienes forman parte del procedimiento.

CUARTO. Marco Juridico. De conformidad con el Apartado A, fracciones | a lil, del
articulo 8° de la Constitucién, asi como parrafo tercero, fraccién |, del articulo 8° de
la Constitucién Local, toda la informacion en posesién de cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o
realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es plblica y s6lo
podra ser reservada temporalmente por razones de interés ptblico y seguridad
nacional, en los términos que fijen ias leyes.

Por su parte, el articulo 4 de la Ley de Transparencia, establece que toda la
informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los
sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona en los terminos y
condiciones que se establezcan en la Ley de Transparencia, en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, fa Ley General y la
normatividad aplicable en sus respectivas competencias; sdlo podra ser clasificada
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excepcionaimente como reservada temporalmente por razones de interés publico y
seguridad nacional, en los términos dispuestos por la Ley de Transparencia.

El articulo 23, fraccion Vi, de la Ley de Transparencia establece que es deber de
los sujetos obligados proteger y resguardar la informacion clasificada como
reservada o confidencial.

Por otro lado, el articulo 84 de la Ley de Transparencia, seftala que la clasificacion
es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién en
su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de
conformidad con o dispuesto en los articulos 97 y 102 de la citada Ley, que a la
letra dicen:

“Art. 97. - Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y solo
podréan tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como informacién confidencial: los secretfos bancario, fiduciario,
industrial, comercial, fiscal, bursétil y postal, cuya titularidad corresponda a
particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no
involucren el gjercicio de recursos puablicos. Asimismo, seré informacion
confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados,
siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con o dispuesto por las
leyes o los tratados internacionales”

A su vez, el articulo 102 de la Ley de Transparencia, establece que como
informacion reservada podra clasificarse aquelia cuya publicacion:

. “Comprometa la seguridad piblica o la defensa del Estado y cuente con
un prop6sito genuino y un efecto demostrable;

{l.  Pueda menoscabar la conduccién de Jas negociaciones y relaciones
internacionales;
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Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese caracter o ef
de confidencial por otro u otros sujetos de derecho internacional,
excepto cuando se frate de violaciones graves de derechos humanos o
delitos de lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional;
Pueda afectar la efectividad de fas medidas adoptadas en refacion con
las politicas del Estado y sus municipios;

Pueda poner en riesge la vida, seguridad o salud de una persona fisica;
Obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria relativas
al cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones;
Obstruya la prevencién o persecucion de los delifos;

La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que
formen parte del proceso deliberativo de los servidores pabiicos, hasta
en tanto no sea adoptada la decisién definitiva, la cual debera estar
documentada;

Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los
Servidores Publicos, en tanto no se haya dictado fa resolucion
administrativa;

Afecte los derechos del debido proceso;

Vulnere la conduccién de los Expedienfes judiciales o de los
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no
hayan causado esfado;

Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la
ley sefiale como delitos y se tramiten ante el Ministerio Pablico; y,

Las que por disposicién expresa de una ley tengan tal cardcter, siempre
que sean acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos
en esta Ley y no la contravengan; asi como las previstas en tratados
internacionales.”

Es importante sefialar que el articulo 85 de la Ley de Transparencia, establece que
la informacion clasificada como reservada, podré permanecer con tal caracter hasta
por un periodo de 5 afios, y que el periodo de reserva correra a partir de la fecha en
que se clasifica el documento, tiempo que serd determinado por las areas de
acuerdo con la delicadeza de la informacidén que se frata, con base en su
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conocimiento directo sobre su tratamiento y los riesgos que implicaria compartir [a
misma.

Finaimente, el articulo 125, fraccion li de la Ley de Transparencia, establece que
una de las funciones del Comité es la de confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de clasificacién de informacion realicen los titulares
de las areas, motivo por el cual este comité realizara un analisis de lo indicado por
las diferentes Direcciones y Coordinaciones del mismo para realizar su respectivo
pronunciamiento al respecto.

QUINTO. Pronunciamiento del Comité, En atencion a la informacién referida por
las reas, y a la obligacion del Comité consignada en el articulo 125, fraccion li, de
confirmar, modificar, o revocar las determinaciones en materia de clasificacion de la
informacién se considera lo siguiente:

a) Respecto de la Direccion Ejecutiva de Administracién, Prerrogativas y
Partidos Politicos, la Coordinacion de Comunicacién Social, la
Coordinacion de Transparencia y; la Coordinacién de Informaética, no se
incorpora alguna informacién al indice en el periodo que nos ocupa, ya que
manifestaron no contar con informacién susceptible de ser clasificada como
reservada o confidencial.

b) Organo Interno de Control del Instituto. - Al no estar concluidos los
expedientes referidos en el considerando tercero inciso b), no se ha emitido
una resolucién gue ponga fin a la controversia que le dio origen, en la que se
determine la responsabilidad o no del sujeto del procedimiento, por lo que
difundir dicha informacion podria ocasionar un dafio irreparable, afectando el
derecho al debido proceso, derivado de lo anterior se confirma la propuesta
de reservar la informacién referida, hasta en tanto causen estado.

Derivado de dicho razonamiento, al tratarse de resoluciones que siguen
pendientes, su difusién podria obstaculizar la debida conduccion de los
procedimientos, vulnerando la conduccién de los expedientes judiciales y
administrativos iniciados con la intencion de resolver la responsabilidad del
servidor plblico sujeto del mismo.
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Por lo anterior, este Comité confirma la reserva total, con fundamento en ef
articulo 102, fraccion X de la Ley de Transparencia, de los expedientes por
el tiempo que sea necesario para la conclusion de los procedimientos,
garantizando con ello el debido proceso, hasta en tanto se emita una
sentencia definitiva o bien, se declaren como asuntos fotal y debidamente
concluidos.

Secretaria Ejecutiva- Respecto de los Procedimientos Ordinarios
Sancionadores, Procedimientos Especiales Sancionadores, Cuadernos de
Antecedentes y los Procedimientos y aqguellos expedientes iniciados por
quejas por violencia politica y violencia politica en razén de género, referidos
en el considerando tercero inciso ¢), este Comité considera razonable
confirmar la reserva fotal hasta en tanto hayan concluido, toda vez que
mieniras no sea determinada la responsabilidad del sujeto del procedimiento
o la autoridad electoral no emita su resoluciéon cabe la posibilidad de que su
publicitacion perjudique el debido proceso, la presuncidn de inocencia y se
viole el debido proceso, tal como planteé el area responsable.

Cabe destacar que en caso de hacer publica la informacion, y en atencion a
lo dispuesto en el articule 102, fraccién V y X de [a Ley de Transparencia.

Por io anterior, y atendiendo a la importancia de no alterar u obstaculizar la
sustanciacion de los procedimientos, 0 bien poner en riesgo la presuncion de
inocencia de los involucrados se deberd conservar la privacidad del
contenido de los expedientes mencionados en el apartado quinto de los
antecedentes.

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Participaciéon Ciudadana.-
Respecto de la clasificacion de los datos contenidos en ias listas de
asistencia generadas en el Taller sobre Mecanismos de Participacion
Ciudadana al alumnado de la Universidad Vasco de Quiroga el 29
veintinueve de octubre de! afio 2021 dos mil veintiuno, por contener datos
personales que permiten identificar a los asistentes de las actividades y que,

ACUERDG DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, POR EL QUE SE CONFIRMA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
RESERVADA O CONFIDENCIAL PRESENTADA POR LAS DIRECCIONES Y COORDINACIONES DE ESTE INSTITUTO, PARA LA ELABORACION DEL (NDICE DE
EXPEDIENTES BE INFORMACION RESERVADA O CONFIDENCIAL, CORRESPONDIENTE AL PERIQDOQ JULIO A DICIEMBRE DE 2021.

Pagina 14 de 22




PUETIYUTD SLICTORAL DL MICHOATAN

ACUERDO No. [EM-CT-01-2022

en caso de publicitarse, podrian poner en riesgo fa integridad, propiciar
invasion de la intimidad o bien, ser utilizada con fines ilicitos, por o que con
base en lo dispuesto en el articulo 97 de la Ley de Transparencia se
confirma su clasificacion como confidencial.

Cabe destacar que la misma no estara sujeta a ninguna temporalidad, por fo
que mantendra su caracter de confidencial de manera indefinida,
mientras se encuentre en posesion del sujeto obligado tal como lo sefiala la
Ley de Transparencia, en ¢l articulo 97, parrafo segundo.

e) Coordinacion de lgualdad de Género, No Discriminacion y Derechos
Humanos.- En la informacién que se refiere a datos sensibles y especiales,
relacionados con su origen racial, discapacidad, orientacion sexual o bien
algin dato que pueda implicar vulnerabilidad para su titular y, en caso de
publicitarse, podrian poner en riesgo la integridad o propiciar invasion de la
intimidad, por lo que se considera que es viable que la informacion relativa a
las reuniones sefialadas previamente en el considerando tercero inciso e},
confirmar su confidencialidad dentro de los registros del Instituto, ya que
como es responsabilidad de este sujeto obligado, se deben implementar ias
medidas o instrumentos necesarios que garanticen su proteccion.

Asimismo, la informaciéon entregada por personas duranie el llenado del
formato denominado registro de la Red de Mujeres Indigenas y Mujeres
Electas, de igual forma la informacion con la que se cuenie gue contenga
datos personales respecto de las personas que resultaron electas derivado
de las acciones afirmativas de jovenes, indigenas, LGBTTTIQ+ y en situacion
de discapacidad postuladas que solicitaron proteccion de datos en el proceso
electoral local ordinario 2020-2021, en ambos caso por contener datos que /7<
hacen a una persona identificada e identificable, segtn el articulo 97 de la />C/j
Ley de Transparencia y, conforme al articulo 9 de los Lineamientos de
Acciones Afirmativas aprobadas por este drgano; también propuso o
contenido en el expediente IEM-CIGNDyDH-HASyYL-001/2021, creado con
motivo las quejas iniciadas por violencia politica contra las mujeres en razén
de género o en materia de acoso sexual y/o laboral, que posee dicha
coordinacién en atencién a su obligacion de brindar asesoria y
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acompafamiento, dicha informacién sera considerada como reservada
por 5 afios, considerando el tiempo maximo de reserva, toda vez que se
trata de procedimientos en los que se pretende establecer una
responsabilidad respecto de la presunta violacion de derechos humanos vy,
con sustento en, el articulo 85 de [a Ley de Transparencia.

Para todo ello, este Instifuto ftendré que cumplir con la obligacién de
implementar las medidas de seguridad necesarias, conforme los
instrumentos juridicos existentes, que refiere el articulo 55, fraccion lll, de la
Ley de Proteccién de Datos, de modo que se confirma la clasificacion como
datos reservados.

Es importante recordar que, de hacerse publicos, se puede poner en riesgo
la vida de la persona sometida a alglin procedimiento, ¢ bien se podria incurrir
en la revictimizacion de las personas que han presentaron alguna queja por
violencia politica en razén de género, incumpliendo el principio de
proporcionalidad, calidad y responsabilidad.

En resumen, las quejas o expedientes iniciados por violencia politica contra
las mujeres en razén de género 6 en materia de acoso sexual y/o laboral, que
posee la Coordinacion de Igualdad de Género, en atencién a su obligacion
de brindar asesoria y acompafamiento, seran protegidas a fin de no poner
en riesgo la integridad, fisica o emocional det titular de los datos.

f) Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral.- Que habla de la
necesidad de clasificar los expedientes de quienes en su momento
proveyeron sus datos personales dentro del expediente Integracion de
Comités 2020-2021, en la intencién de ser tomados en cuenta para la
conformacion de los 6rganos desconcentrados, se entiende que dicha
informacion es de caracter personal, pudiendo en ella encontrarse daios
sensibles, por lo que al pertenecer a un tercero, que pudo o no haber sido
parte de la conformacién de dichos 6rganos pero, cuya utilidad y tratamiento }%

se definid claramente en el Aviso de Privacidad, y éste tiene que ver ]
Gnicamente con la seleccién y determinacion de la idoneidad del individuo
para asumir el cargoe, no podré ser compartida la informacion, toda vez que
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no se cuenta con la autorizacion de su titular, por lo que este Comité
confirma [a reserva parcial por un periodo de tres afios, con fundamento
del articulos 102, fraccién V, de la Ley de Transparencia.

g} La Direccion Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional Electorai,
mediante oficio IEM-DEVYSPE-021/2022, expuso que los nombres vy
calificaciones individuales del personal de los érganos desconcentrados,
contenidos en el expediente “Dictdmenes individuales no suficientes”
relativos a la evaluacién de desempefio deberadn considerarse como
informacién reservada y toda vez que la publicacidén de ia misma podria
afectar la seguridad e integridad de su titular, al hacer mal uso de ella en caso
de caer en manos de terceros, sobre quienes no se puede gjercer control a
fin de que den un tratamiento adecuado a la informacion, con fundamento en
el articulo 102, fraccion V de la Ley de Transparencia por 1o que para el
Comité es viable confirmar la clasificacion como reserva total por tres
afios, tras lo cual la Direccién determinara el envio de dicha informacion al
archivo de concentracion o bien, la devolucion de la misma a sus titulares o
su destruccion, toda vez gue su conservacion no resulia de utilidad.

h) Coordinacién para la Atencién de Pueblos Indigenas. Mediante oficio
IEM-CPI-026/2022, propuso reservar la informaciéon contenida en sendos
procedimientos correspondientes a las atribuciones de sus res;}ectivas
areas, deberan ser clasificados como reservados fal como lo proponen las
areas responsables, ya que se trata de expedientes que se derivan de
procedimientos que no han sido concluidos y su difusion pondria en riesgo la
vida de particulares o bien se transgrediria el debido proceso, dejando en la
indefensién a quienes forman parte de éste o bien afectando sus derechos
politico electorales, por lo que se confirma como reserva total, con
fundamento en el articulo 102, fracciones V y X, hasta en tanto sean
concluidos los procedimientos contenidos en los expedientes
mencionados en e! considerando tercero, inciso g) de este documento.

i) La Coordinacién de Fiscalizacién, mediante oficio IEM-COOF-006/2022, \j\
compartié que los expedientes relativos al procedimiento de liquidacion en
primera etapa, de las Asociaciones Civiles constituidas para el registro de
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Candidaturas Independientes durante el Proceso Electoral Local Ordinario
2020-2021, con base en lo dispuesto en el articulo 102 fracciones, Vy X de
la ley de Transparencia, en virtud a que la exposicién de la informacion
contenida podria poner en riesgo la vida, seguridad o salud de la persona
fisica que es parte de dichos procedimientos, por lo que este Comité
considera que es razonable confirmar como reserva total hasta en tanto el
proceso que dio inicio a los procedimientos de liquidacion haya concluido.

Cabe destacar que, en todos los casos este Instituto protegerad y mantendra a salvo
los derechos de las y los titulares de la informacién y en el caso de que se reciban
solicitudes en las que la informacién incluyan Datos Personales, de acuerdo con &
articulo 90 de la Ley de Transparencia, asi mismo deberan ser debidamente
custodiados y conservados conforme a lo dispuesto en los lineamientos del Sistema
Nacional de Transparencia.

Dicho todo io anterior, esie sujeto obligado no podra difundir, distribuir o
comercializar los datos personales contenidos en los sistemas de informacion,
desarrollados en el ejercicioc de sus funciones, salvo que haya mediado el
consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticacidn similar, de los
individuos titulares de la informacién, de acuerdo a la normatividad aplicable, ello
como parte de las responsabilidades conferidas por el articulo 33, fraccion Vi, de la
Ley de Transparencia.

Es importante reiterar que sélo podran tener acceso a la informacion el fitutar de la
misma, sus representantes legales y/o servidores o servidoras publicas facultadas
para ello, una vez que se cuente con el consentimiento, la informacién forme parte
de fuentes de acceso plblico, por ley tenga dicho carécter, exista una orden judicial
o bien por razones de salubridad o proteccién de derechos de terceros, de acuerdo
con el articulo 101, de la Ley Transparencia.

Derivado de todo lo sefialado, en atencién al articulo 125, fraccién Ii, de la Ley de
Transparencia, asi como los numerales cuarto, décimo segundo, décimo quinto y
décimo sexto de los Lineamientos, el Comité de Transparencia aprueba el siguiente:
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ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE MICHOACAN, POR EL QUE SE CONFIRMA LA CLASIFICACION DE LA
INFORMACION RESERVADA O CONFIDENCIAL PRESENTADA POR LAS
DIRECCIONES Y COORDINACIONES DE ESTE INSTITUTO, PARA LA
ELABORACION DEL INDICE DE EXPEDIENTES DE INFORMACION
RESERVADA O CONFIDENCIAL, CORRESPONDIENTE AL PERIODO JULIO A
DICIEMBRE DE 2021.

PRIMERO. - Este Comité es competente para pronunciarse respecto de la
clasificacion de la informacién reservada o confidencial presentada por las
Direcciones y Coordinaciones de este instituto, con base en el articulo 125, fraccion
il de la Ley de Transparencia.

SEGUNDO. - Se confirma la clasificacion de informacién reservada total de la
informacion presentada por el Organo Interno de Control del Instituto relativa a los
expedientes: IEM-OIC-INV-003/2021, [EM-QIC-INV-004/2021, [EM-OIC-INV-
005/2021, IEM-OIC-INV-006/2021, [IEM-OIC-INV-007/2021, IEM-OIC-INV-
008/2021, 1EM-OIC-INV-009/2021, IEM-OIC-INV-010/2021, IEM-OIC-INV-
011/2021, IEM-OIC-INV-012/2021, IEM-OIC-INV-013/2021, IEM-OIC-INV-
014/2021, durante el tiempo que sea necesario a fin de que dichos expedientes
hayan causado estado.

TERCERQO.- Se confirma la clasificacion de reserva total de la informacion
presentada por la Secretaria Ejecutiva en relacion a los Procedimientos
Ordinarios Sancionadores: IEM-P0OS-08/2020, IEM-POS-10/2020; los Cuadernos
de Antecedentes: IEM-CA-211/2021, IEM-CA-300/2021; los Procedimientos
Especiales Sancionadores: IEM-PES-283/2021, IEM-PES-370/2021, IEM-PES-
390/2021, |EM-PES-410/2021, |EM-PES-413/2021; los Cuademos de
Antecedentes de Violencia Politica: IEM-CAV-02/2021, |EM-CAV-10/2021; y el
Procedimiento Especial Sancionador por Violencia Politica: {EM-PESV-18/2021,
durante el tiempo que sea necesario a fin de que dichos expedientes hayan
causado estado.
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CUARTO. - Se confirma la confidencialidad de la Lista de Asistencia
presentada por la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Participacion
Ciudadana.

QUINTO.- Se confirma la confidencialidad de la informacién por tiempo
indefinido ofrecida por Coordinacién de Igualdad de Género, No
Discriminacién y Derechos Humanos, del “Registro para la Red de Mujeres
Indigenas y Mujeres Electas”, asi como la informacion con la que se cuenta que
contiene datos personales respecto de ias personas que resuitaron electas derivado
de las acciones afirmativas de jévenes, indigenas, LGBTTTIQ, asi como la
contenida en las listas de los eventos mencionados en el considerando tercero
inciso ), en virtud a su caracter de informacion personaly sensible.

Asimismo, se confirma la reserva total el expediente IEM-CIGNDyDH-HASYL-
001/2021, hasta en tanto haya concluido y la autoridad responsable emita una
resolucion.

SEXTO. - Se confirma ia reserva parcial, por tres afos de los expedientes
referidos por la Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral.

SEPTIMO. - Se confirma la reserva parcial, por un pericdo de tres afios, de la
informacion relativa a los expedientes de evaluacién que conserva en sus archivos
la Direccidn Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesionai Eiectoral.

OCTAVO. - Se confirma la reserva total de la informacioén hasta en tanto hayan
concluido los procedimientos contenidos en la informacién proporcionada por la
Coordinacion para la Atencion de Pueblos Indigenas.

NOVENO. - Se confirma la reserva total de la informacion de los procedimientos
de liquidacién contenidos en los expedientes referidos por la Coordinacion de
Fiscalizacion, hasta en tanto hayan sido conciuidos los procedimientos referidos.

DECIMO. - Se ordena 'a elaboracion del indice de Informacién Clasificada como
Reservada o Confidencial correspondiente al pericdo julio a diciembre del afto 2021
dos mil veintiuno, con base en lo aprobado en el presente acuerdo.

ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DELINSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, POR EL QUE SE CONFIRMA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACIGN
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DECIMO PRIMERQO. - En todos los casos expuestos, la informacion que forma parie
del Indice de Informacién Clasificada como Reservada o Confidencial, de acuerdo
con el articulo 85 de la Ley de Transparencia sera publica cuando:

I Se extingan ias causas que dieron origen a su clasificacion;

Il Expire el plazo de clasificacion;

tH. Exista resolucion de una autoridad competente que determine que existe
una causa de interés piblico gue prevalece sobre la reserva de la
informacioén; o,

V. El Comité de Transparencia considere pertinente la desclasificacion, de
conformidad con lo sefialado en esta Ley.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.

SEGUNDO. - Se ordena a la Coordinacion de Transparencia ia publicacion del
indice de Expedientes Clasificados como Reservados en la pagina electronica del
Instituto, asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia en formatos abiertos
al dia siguiente de su aprobacion.

TERCERO. - Notifiquese el presente acuerdo a ia Secretaria Ejecutiva, asi como a
las Direcciones, Coordinaciones y al Organo Interno de Control del Instituto.
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Ast lo aprobaron por unanimidad de votos en Sesion Ordinaria de 31 de enero de
2022 dos mil veintidds, las y los integrantes del Comité de Transparencia la
Consejera Electoral Licda. Carol Berenice Arellano Rangel, Presidenta del comité,
fa Licda. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de lL.edn y el Miro. Luis Ignhacio Pefa
Godinez Consejera y Consejero integrantes, ante la Encargada del Despacho de la
Coordinaciéon de Transparencia y Acceso a la Informacion y Secretaria Técnica dei
Comité de Transparencia, Mira. Miryam Elizabeth Camacho Suarez. CONSTE.

Arel.lno Rangel licda. Mal-

Licda. Carol Bererice ne Mendoza
Consejera Electoral y Presidenta Diaz de Ledn
del Comité de Transparencia Consejera Electoral e integrante

del Comité de Transparencia

g

{ 3 j g
‘,__u:_ a Godinez Mtra. Miryam Elizabetl Carhacho Suarez
s€jero Electoral ¢ integrante Encargada del Despacho de la Coordinacion
del Comité de Transparencia de Transparencia y Acceso a la Informacion y
/ Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia
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